
OGŁOSZENIE O NABORZE 
 NA WOLNE STANOWISKO PRACY 

 
Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej w  Raszówce 

ogłasza nabór na wolne stanowisko bibliotekarza 
 

Informacje ogólne dotyczące ogłoszenia: 

1. Miejsca pracy – Gminna Biblioteka Publiczna w Raszówce Filia w Oborze 
2. Wymiar czasu pracy – ¾ etatu  
3. Stanowisko – bibliotekarz 
4. Data opublikowania ogłoszenia – 02.10.2019 r. 
5. Termin składania dokumentów: 21.10.2019 r. 
6. Praca od dnia 1 grudnia 2019 r. 

Wymagania niezbędne: 

1. Obywatelstwo polskie 
2. Pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych 
3. Niekaralność za przestępstwa ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo 

skarbowe 
4. Stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na wyżej wymienionym stanowisku 
5. Znajomość podstawowych przepisów dotyczących funkcjonowania bibliotek publicznych 
6. Wykształcenie średnie lub wyższe (mile widziane wykształcenie bibliotekarskie, pedagogiczne, 

doświadczenie zawodowe) 
7. Zdolności animacyjne 
8. Zaangażowanie w rozwój biblioteki 
9. Ogólna wiedza z zakresu literatury polskiej i światowej 
10. Dobra znajomość obsługi komputera, urządzeń biurowych i audiowizualnych 

Wymagania dodatkowe: 

1. Dyspozycyjność, odpowiedzialność za powierzone zadania 
2. Wysoka kultura osobista 
3. Kreatywność i pasja w działaniu 
4. Komunikatywność 
5. Dobra organizacja pracy własnej oraz umiejętność pracy w zespole 
6. Gotowość do stałego podnoszenia kwalifikacji 

 

Zakres zadań wykonywanych na stanowisku: 

1. Gromadzenie, opracowywanie i udostępnianie zbiorów biblioteki 
2. Praca w programie bibliotecznym Mak+ 
3. Organizacja i prowadzenie zajęć, imprez kulturalnych, mających na celu propagowanie 

czytelnictwa  
4. Udzielanie informacji bibliograficznej i rzeczowej 
5. Udział w skontrum zbiorów 
6. Dbałość o stan powierzonego mienia i estetykę stanowiska pracy 
7. Prowadzenie statystyki, sprawozdawczości i innej dokumentacji bibliotecznej  



8. Promowanie działań poprzez przygotowywanie informacji dla mediów 
     
Wymagane dokumenty i informacje: 
 
1. List motywacyjny 
2. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie  
3. Oświadczenia kandydata: 

- o posiadaniu obywatelstwa polskiego, 
- o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystania z pełni praw publicznych, 
- o braku przeciwwskazań zdrowotnych do pracy na danym stanowisku, 
- o niekaralności za przestępstwa umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne 
przestępstwo skarbowe. 

4. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji 

 

Termin i miejsce składania dokumentów: 

Wymagane dokumenty należy składać osobiście lub pocztą w siedzibie Gminnej Bibliotece Publicznej 
w Raszówce, ul Kolejowa 2 A, 59-307 Raszówka w nieprzekraczalnym terminie do 21.10.2019 r.  do 
godz. 18.00 w zamkniętej kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem oraz adresem do 
korespondencji, z dopiskiem "Nabór na stanowisko bibliotekarza" (decyduje data wpływu do siedziby 
Gminnej Biblioteki Publicznej w Raszówce). 
 

Uwagi końcowe: 

1. Wytypowani kandydaci zostaną powiadomieni telefonicznie o terminie i miejscu rozmowy 
kwalifikacyjnej. 

2. Informacja o wynikach naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji 
Publicznej Urzędu Gminy w Lubinie, biblioteki www.biblioteka-raszowka.pl  oraz na tablicy 
informacyjnej w siedzibie biblioteki. 

3. Oferty odrzucone, które nie zostaną odebrane w terminie 30 dni od zakończenia naboru, zostaną 
zniszczone.  
 
 
 

Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej w Raszówce 
/-/ Wioletta Olech 

 


